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Circolare n. 67
Magenta, 13/11/2024

Alle famiglie

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca Settore Scuola Sciopero del personale docente educativo
e ATA per intera giornata del 15 novembre 2024 proclamato da ANIEF. Sciopero
generale regionale del personale del Comparto Istruzione e Ricerca della Lombardia
proclamato da ADL Cobas e Rete di azione unitaria per inclusione RUI

Azione di sciopero prevista per il giorno 15/11/2024

Si comunica che, per I’intera giornata del 15 novembre 2024, ¢ previsto uno sciopero del personale
docente, ATA e educativo delle istituzioni scolastiche e educative, assunto a tempo determinato e
indeterminato, proclamato da ANIEF. Per la medesima data ¢ stato proclamato da ADL Cobas e Rete
di azione unitaria per 1’inclusione — RUI uno sciopero generale regionale del personale del Comparto
Istruzione e Ricerca della Lombardia.

Per le motivazioni si rimanda alla circolare n. 66 del 15/11/2024

RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

00.SS.
. % Rappresentativita a | % voti nella scuola Tipo di Durata dello
proclamanti . . L. . .
. livello nazionale (1) per le elezioni RSU sciopero sciopero
sciopero generale
intera
ANIEF 6,68% === nazionale .
giornata

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

Precedenti azioni di sciopero

i .. con altre sigle| % adesione | % adesione
a.s. data Tipo di sciopero | solo ) ) ]
sindacali nazionale (2) |nella scuola

2021-2022 | 13/9/2021 | intera giornata - X 0,99% 0%

2021-2022 | 10/12/2021 | intera giornata - X 6,76% 2,69%
2021-2022 | 25/3/2022 | intera giornata - X 1,29% 0%
2021-2022 6/5/2022 | intera giornata - X 1,09% 0%
2021-2022 | 30/5/2022 | intera giornata - X 17,53% 9,45%




RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

00.SS. proclamanti | % Rappresentativita| % voti nella scuola | _. .. Durata dello
. , , . Tipo di sciopero .
sciopero generale |a livello nazionale (1)| per le elezioni RSU sciopero
ADL COBAS / e regionale !ntera
generale giornata
RETE di AZIONE regionale intera
UNITARIA per / 0 Snerale iornata
I'INCLUSIONE RUI 9 9

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

Precedenti azioni di sciopero
s, data Tipo di sciopero | solo con altre sigle| % adesione | % adesione
sindacali nazionale (2) |nella scuola
2023-2024 8/3/2024 | intera giornata - X 2,65% 0.99%
2023-2024 | 6/5/2024 | sciopero orario | - 0,24% 0%
2022/2023 8/3/2023 | intera giornata - 0.98% 0.99%

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero
dell'istruzione e del merito

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Si comunica che alla data odierna non ¢ possibile garantire la regolarita dei servizi scolastici in
quanto, a seconda dell’adesione del personale allo sciopero, potrebbero esservi modifiche negli
orari di lezione, anche comunicati agli alunni nella stessa giornata del 18 ottobre 2024.

Si informa che, ai sensi del “Protocollo di intesa fra dirigente scolastico e organizzazioni
sindacali rappresentative del comparto istruzione e ricerca per [’individuazione dei contingenti di
personale necessari ad assicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero” dell’llIS Luigi
Einaudi stipulato il 11/02/2021 e del “Regolamento di applicazione del protocollo di intesa
sottoscritto tra il dirigente scolastico e le organizzazioni sindacali ai sensi dell’articolo 3, comma
3 dell’Accordo” emanato il 17/02/2021 prot. 1112, i seguenti servizi considerati essenziali saranno
comunque garantiti:

- Attivita dirette e strumentali riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita

- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base all'organizzazione delle singole istituzioni
scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e connessi adempimenti

Per quanto riguarda gli altri servizi non € possibile garantirne 1’erogazione.

Il Dirigente scolastico

Rosa Azzarelli

(Firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 del D.Lg 39,/1993)



